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“CCNTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR TIEMPO FIJO O DETERMINAD }y~‘

«GOBIERNO MUNICIPAL | 2021 2 2024 ¢

UNA NUEVA HISTORIA

‘;f_

conTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR TIEMPO DETERMINADO nyET_ it
CAv Pt EVENTUAL QUE CELEBRAN POR UNA PARTE, EL, EL; C. ol
FRAC1. 0 JAVIER ESPARZA RENTERfA, A QUIEN EN LO SUCESIVO Y . o
PO? 1oNOMIA SE DENOMINARA ''EL SERVIDOR PUBLICO'' Y POR LA -
OT#%A  PARTE COMO EMPLEADOR O PATRON, EL  AYUNTAMIENTO (
COil7'1"UCIONAL DEL MUNICIPIO DE JALPA, ZACATECAS, A QUIEN EN iy
LO 50 °1"°IVO Y PARA EFECTOS DE MAYOR BREVEDAD SE DENOMINARA ''EL »
MIT ‘0'' AL TENOR DE LAS SIGUIENTES DECLARACIONES i 'di kk
CLAUSULAS] Al

DECLARACIONES : It
1.~ '' I, MUNICIPIO' declara:

nna persona moral de Derecho Publico, con personalldad
ilica propia y <capacidad Jjuridica propia para
tratar, ello en términos de los articulos 115 fra001on
de la Constitucién Politica de los Estados Unldos ‘
vicanos, la Constitucién Politica del Estado lepe Y
~erano del Estado de Zacatecas, 80 FRACCION V, 84
BT ONESIICH el 95 ¥ DEMAS APLICABLES DE LA LEY ORGANICA
{UNICIPIO DEL ESTADO DE ZACATECAS, VIGENTE; 1, 3, 4
UION III, 10, 17, 18 FRACCION IV, 19 Y 20, DE LA LEY
. SERVICIO CIVIL EN VIGOR PARA EL ESTADO DE ZACATECAS
“octo de celebrar el presente contrato, comparece como
rosentante de “EL MUNICIPIO” el Presidente ¥y Sindica
cipales C.C. LIC. NOE GUADALUPE ESPARZA MARTINEZ, LA
MARTHA PATRICIA LOPEZ MELENDEZ, respectlvamente,
nas que se encuentran legitimados para celebrar el
nte contrato y convenio en términos de lo dlspuesto
|« normatividad antes mencionada
tiene su domicilio legal el ubicado en PaLadid
~=ipal numero ciento quince (115), colonia Centrd[ de
ciudad de Jalpa, Zacatecas '
1 parte ''EL SERVIDOR PUBLICO'' declara:
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Tels: (463) 955 20 03, 955 24 95 y 955 24 96. 000

2¢




PR1

po:

cuenta con la capacidad Jjuridica, fisic%._e :
lectual, experiencia, habilidad e ingenio suficiente ..
prestar su servicio por tiempo determinado conforme

tablece el articulo 10, 17, 18, Fraccién IV 19 iy 20
1 Ley del Servicio Civil vigente en el Estado de
ecas a partir de la firma del presente acuerdb de
tades a favor de “EL MUNICIPIO”.

de acuerdo gque “EL MUNICIPIO”, necesita de§ sus
cios .por tiempo determinado y con caracter de
nal a partir del dia 27 de Marzo del 2022, para
zar las actividades de Trabajador de Parques vy
nes en el &area o departamento de Obras Publicas
uyendo su contratacién el dia 26 de Junio del 2022,
samente porque ante dicho lugar se encuentra rézago
vendientes de trabajo y con el periodo determinado
e. contrata se contempla su regularizacidn de dichq
5y E
de acuerdo en recibir y firmar de recibido el
amiento de contratacién por tiempo determinado, ' que
pida “EL MUNICIPIO” ordenado en lo dispuesto ed los
alos 10,17, 18, fraccién IV, y 19 de la Ley! del
~io Civil vigente en el Estado de Zacatecas, i

CLAUSULAS ; P

''EL MUNICIPIO'' contrata a ''EL SERVIDOR PUBLICO''
o determinado y eventualmente por el periodo
5> del dia 27 de Marzo del afio 2022, al dia 26 de
afio 2022, para prestar sus servicios y labores| con
le Trabajador de Parques y Jardines del Municipid de
atecas. ‘ o

‘abores que realizard “E1 SERVIDOR PUBLICO” durante
determinado son las que se detallan a continuacidn
5 que son de naturaleza Trabajador de Parqués .y
/ gue son necesarias para ‘sacar el rezago:| del
to donde prestara sus servicios y que se relaciona
ys personales de “EL MUNICIPIO” dentro de la fuente
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partes contratantes insisten en manifestar

e: te y reiteran gque la temporalidad del preSenté
con se debe a que la naturaleza del trabajo qué se ha
dec lentro de esta misma cléusula asi lo exige, y  que
dic rividades encuadran en los supuestos que establece
lo: los 10, 18 en su fraccién IV 19 de la Ley del Servicio
i Estado de Zacatecas, por lo que ademéds, confirman
q: an de estabilidad en el empleo, ni de los beneficios
y sustantivos que otorga dicha legislacién.
St El presente contrato obliga a ambas partes a lo
ey te pactado en el mismo, y la duracién del mismo sera
la ;eflala en la clausula anterior por lo que al condlﬁir
S las partes contratantes lo daran por terminado por
v ‘eciproca o mutuo consentimiento con apoyo en la
f del articulo 27 de la Ley del Servicio Civil: del
E sacatecas, sin responsabilidad de ninguna naturaleza
P MUNICIPIO'', debiendo pagar el Municipio las
pr s laborales legales proporcionales al “FUNCIONARIO”
p ppo determinado de la prestacién de sus servicios,
e el acta respectiva, en la que exterioricen su
v .rse por pagado de las prestaciones legales y de dar
P ada la relacién laboral existente. '
T “EL SERVIDOR PUBLICO”' prestara sus servicios en el
c ‘Je '"EL MUNICIPIO'' o en el lugar que ésta le indique,
r re dentro del territorio del Municipio de Jalpa,
7z en la que desde luego, se incluyen las colonias y
C 5 de la Entidad Municipal, o bien, en el lugar. que
s niende en razén de las propias funciones.

| horario de labores de ''EL SERVIDOR PUBLICO'' serd
d Na.m a las 3:00p.m, con un tiempo de media hora en
€ ;0 de la mafiana para que “EL SERVIDOR PUBLICO"” tome
§ 0os en el propio centro de trabajo, esto de luqés a
v on descanso los dias sabados y domingos de cada
B términos de los articulos 47, 49, de 1la Ley'del
5 “ivil en cita, '
A SERVIDOR PUBLICO” conviene con ''EL MUNICIPIO'' en
q ¢ alquier momento su horario de trabajo puede ser
n d¢ de acuerdo con las necesidades del mismo, por lo
G ' MUNICIPIO'' podra establecer dicho horario en
c de las modalidades que sefiala el articulo 39 de la
L rvicio civil vigente en el Estado, siempre y cuando
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¢l tiempo de trabajo sefialado en el articulo 40 de
cita. AR g T

''EL SERVIDOR PUBLICO” disfrutard de un saldrio
de $1,165.50 (MIL CIENTO SESENTA Y CINCO PESOS, (CON

CENTAVOS 50/100 MONEDA NACIONAL), el cual le sera

cada seis dias por todo el ‘tiempo que durara la

1 ¢! trabajo por el tiempo determinado, pagadero‘?ia
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incario.

pagado comprenderd el salario diario base, mis los
si es gue resultaran procedentes.

Lario, “EL MUNICIPIO” hard las deducciones legales

'lentes, como lo es el Impuestos sobre la Renta,

sobre el Producto del Trabajo, deducciones

‘itivas, mas no limitativas, si éstas fueren

5, aceptando de conformidad “EL SERVIDOR PUBLICO”.

r cada cinco dias de trabajo, ''EL SERVIDOR PUBLICO!''
de dos dias de descanso con goce de salario’ integro
preferentemente los sabados y domingos de ‘cada

NTCTRPION! queda facultado para variar el descanso

nforme a las necesidades de la misma, esto en
» los articulos 47, segundo parrafo, y 48 de la Ley

''EL SERVIDOR PUBLICO” se obliga, en base a -los
) 11, 72 de la Ley citada, ademads de realizar el

“ablecido en la cliusula PRIMERA de este contrato,
11 '

iar sus labores dentro de los horarios establecidos,

nt :nsidad, cuidado y esmero apropiados, sujetandose a

n de sus jefas o jefes y reglamentos respectivos; 
ir buenas costumbres en los . lugares de trabajo vy
debida consideracién y respeto a sus jefas o jefes,
y publico, absteniéndose de darles malos tratos,
1labra como de obra; '

ir con las obligaciones que se deriven de las

generales de trabajo;

1ir  los riesgos de trabajo, observando 1los
\Los en materia de seguridad e higiene contenidos en
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reglamentos e instructivos correspondientes, 'asi
didas que acuerden las autoridades competentes;
'r en conocimiento de su superior inmediato las
lacles que padezcan, que sean susceptibles de contagio

contacto normal con otras personas, durante la

de sus servicios, tan pronto como . :tengan

o de las mismas; 4
puntualmente a sus labores; ]

stir a los cursos de capacitacién y adiestramiento que

fac pablica implante para mejorar su preparacién 'y

licar a su superior inmediato las deficiencias'qué
.. a fin de evitar dafios y perjuicios a los intereses
7' 'dad publica, de sus titulares, de otras vy otros
J. s ¥y, en general, de cualquier otra persona. que
rosultar afectada por las mismas;

" escrupulosamente reserva de los asuntos que lléguen

miento con motivo del trabajo; ‘
ar y culdar la documentacidén e informacidédn que por
empleo, cargo o comisidn, conserven bajo su cuidado
¢ 1@ tengan acceso, impidiendo o evitando el uso,
'icn, destruccidbn, ocultamiento o utilizacién indebida
‘ar por escrito a la titular o el titular de la
‘blica en la que presten sus servicios, el
m  nto de las obligaciones establecidas o las dudas
e les susciten la procedencia de las ordenes que

'r las instrucciones, requerimientos y resoluciones
de la Secretaria de la Funcidén Piblica del Gobierno
© de las contralorias internas, conforme a la
de éstas;
tuir los materiales no usados y conservar en:buen

instrumentos de trabajo, no siendo responsables. por

"0 que origine su uso normal, o por el ocasionado
rtuito, fuerza mayor o por su mala calidad;
rse periddicamente a reconocimientos médicos, para
ue no padecen alguna incapacidad o enfermedad
y
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'so de inmediato a su superior préximo, salvo'éééof

fuerza mayor, de las causas justlflcadas que le
currir a su trabajo.

‘cutar cualquier acto que pueda poner en pellgro su
‘ridad o la de otras personas, asi como la del lugar

onde el trabajo se desempefie;

icer colectas, suscripciones o cualquier clase de
n los lugares de trabajo;

srtar armas de cualquier clase durante la jornada
salvo que la prestacién de sus servicios lo exija;-
‘roducir bebidas alcohélicas o drogas al lugar de
lvo que en este ultimo caso presente previamente la
n médica correspondiente;

"aer materiales, productos o instrumentos de traba]o_

la entidad publica, del lugar o lugares donde se

servicios, o utilizarlos para fines distintds a’

'n destinados;

tar al trabajo sin causa justificada o sin permlso
ir o el titular de la entidad publica; y

ender las labores sin autorizacién de la tltular o
‘= la entidad publica. '

en caso de incumplimiento a dichas obligaciones

onadas por parte de “EL SERVODOR PUBLICO”, en

“EL MUNICIPIO” independientemente a; 1o

en el articulo 29, de la Ley del servicio Civil

= Zacatecas, podra rescindir anticipadamente de la

oral del “EL SERVIDOR PUBLICO” conforme a ‘los
legalmente establecidos para tal efecto.

"L SERVIDOR PUBLICO” no podrd trabajar tiempo
1o sin autorizacién que previamente le otorgue por
MUNICIPIO”', por conducto de sus representantes.:

''EL SERVIDOR PUBLICO”' se presenta con retardo a
serd potestativo para “EL MUNICIPIO” admitirlo, y
‘ubrira uUnicamente el tiempo efectivo de trabajo

I, SERVIDOR PUBLICO'' disfrutard de los dias de
Lgatorio si es que durante el tiempo que dure la
"rabajo existieran.

/.- En lo no previsto por este contrato, se regira
siciones de la Ley del Servicio Civil del Estado
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asi como en las normas supletorlas de dlCha Ley,
lo 12 de dicha legislacién. :

DA.- Ambas partes manifiestan, ademas que si aun
1 plazo del presente contrato, se diera unaﬁéauséﬁff”j
cde la relacidn laboral, se terminard la mismagSin‘ﬁf
lad alguna para “EL MUNICIPIO” en los siguientes

luntad o mutuo consentimiento de las partes;
rir el servidor publico durante sus labores en
de probidad y honradez; :
tos de violencia, amagos, injurias o malos tratos
ntra del titular o del personal directivo,
'strativo o de sus compafieros o en contra de los
Lares de unos y otros, ya sea dentro o fuera de
yras de servicio;
onar el servidor publico, intencionalmente,
'icios materiales durante el desemperio de, las

i o con motivo de ellas, en los edificios, obras,

‘ria, instrumentos, materias primas y demas

relacionados con el trabajo; N
nar el servidor publico los perjuicios de: que
la fraccién anterior, siempre que sean graves sin
pero con negligencia;

naeter el servidor publico por su imprudencia ©
0, la seguridad del establecimiento y de las
5 gue se encuentre en éste;
el servidor publico actos inmorales en su lugar
o de trabajo; -

cr el servidor publico cuatro faltas  de

cncia, en un periodo de treinta dias.

I POR LAS PARTES QUE EN EL PRESENTE CONTRATO
SABEDORES DE SU CONTENIDO, ALCANCE Y EFECTOS
‘MA EL MISMO EN LA CIUDAD DE JALPA, ZACATECAS A

'I» DIAS DEL MES DE MARZO DEL ANO 2022,

i 4=
NOE\GIWPARZA MARTINEZ .
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' '"EL SERVIDOR PUBLICO''

‘—Iﬂ;t [ < B ] S o) ?ﬁy\o [airal =]
FRANCISCO JAVIER ESPARZA RENTERIA

revia,.— Para expediente.
Sindicatura.
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