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RAMO: CONTRALORIA
EXPEDIENTE: 001/2015

ASUNTO: CERTIFICACION

A QUIEN CORRESPONDA
PRESENTE

El que suscribe PROFR. ALONSO HERRERA HERRERA, CONTRALOR
MUNICIPAL, con fundamento en los Articulos 103y 105 fracciones IlI, V,
Viy XL

CERTIFICA

Que la presente copia fotostdtica que consta de 02 (DOS) fojas escritas
por una sola de sus caras es fiel reproduccién de su original respectiva
que se encuentra en resguardo de esta contraloria Municipal, misma que
corresponde al PROCEDIMIENTO DE RESPONSABILIDAD ADMINISTRATIVA
de fecha 06 de Noviembre de 2015, a la que me remito y de la cual se
hizo el cotejo, verificando que coincide en cada una de sus partes.

Lo que certifico enla Ciudad de Jalpa, del Estado de Zacatecas a los 06
dias del mes de Noviembre del afio dos mil quince.
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RAMO: CONTRALORIA
OFICIO No. 080
EXP: 03/2016

ASUNTO: El que se indica.

C.P. ANDRES VIRAMONTES GARCiIiA
TESORERO MUNICIPAL
PRESENTE.

El Profr. Alonso Herrera Herrera, Contralor Municipal, se dirige a ese
Departamento de Tesoreria Municipal para poner de su Conocimiento que el C.
Angel Miguel Agustin Lopez Mufioz Responsable de Bibliotecas del Municipio, se
ha wmoro acreedor a una suspensién laboral por 5 dias habiles contados a partir
del 4 de abril de 2016 hasta el dia 08 de abril de 2016, lo anterior derivado del
Procedimiento de Responsabilidad Administrativa llevado a cabo en su contra por
esta Contraloria, toda vez que con fecha 14 de diciembre de 2015, se le notifico el
Resolutivo de fecha 16 de diciembre de 2015 mediante oficio ntmero 287,
numero de expediente 12/2015, lo anterior como lo marca el Articulo 96, fraccién
Ill, de la Ley de Servidores Pablicos al Servicio del Estado y Municipios de
Zacatecas

Asi mismo se comunjca que al término de esta sancién y después de que se
me notifique dicho descuento oficialmente por el Departamento de Tesoreria,
procederé en consecuencia a informar a la Auditoria Superior del Estado (ASE),
para que a su vez abra la pagina del funcionario referido para que pueda hacer
su Declaracién de Situacién Patrimonial 2015, y se ponga al corriente.

T
Sin mas por el momento quedo de Usted.

mOz._.mwanf 3:

N e
v N PROFR. ?Qw.wo > S

c.c.p.- Archivo. \

P'AHH/Lbpe. \

Palacio Municipal No. 115 Teléfonos
Colonia Centro 463 955 2003
Jalpa, Zacatecas 463 955 2495

C.P. 99601 463 955 2496
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- rumboseguro RAMO: CONTRALORIA
OFICIO No. 079
EXP 03/2016

(T3

ASUNTO: El que se indica.

H. AYUNTAMIENTO, JALPA ZAC. )
PRESENTE.

El Profr. Alonso Herrera Herrera, Contralor Municipal, se dirige a ese H.
Ayuntamiento Municipal para notificarle que el C. Angel Miguel Agustin Lépez
Mufioz, Responsable de Bibliotecas, se ha hecho acreedor a una suspensién
laboral por 5 dias habiles toda vez que con fecha 14 de diciembre de 2015,
mediante oficio nlimero 287, nimero de expediente 12/2015, fue debidamente
notificado el RESOLUTIVO de fecha 16 de diciembre de 2015, con motivo del
procedimiento de Responsabilidad Administrativa por no haber realizado su
Declaracién de Situacién Patrimonial de 2014 y hasta la fecha no se ha
presentado, lo anterior como lo marca el articulo 96, fraccién III, de la Ley de
Servidores Piblicos al Servicio del Estado y Municipios de Zacatecas.

Fecha de inicio. _ . Fecha ﬂm. término.
_ 04 ‘ 04 | 2016 8

Asi mismo se le notifica que al término de esta sancién y después de que se
ponga de mi conocimiento oficialmente el descuento por el Departamento de
Tesoreria, habré de informar a la Auditoria Superior del Estado (ASE), para que a
su vez habra la pagina del C. Miguel Angel Agustin Lépez Mufioz para que realice
su Declaracién de Situacion Patrimonial 2015 y se ponga al corriente.

Sin maés por el momento quedo de Usted.

CONTRAL i) ik
ﬂ_»mmbow aw zﬁw 2
2013 - u?n‘
PROFR. ALONSO HE

C.c.p.- Archivo.
P’AHH/L bpe.

Palacio Municipal No. 115 Teléfonos
Colonia Centro 463 955 2003
Jalpa, Zacatecas 463 955 2495
C.P. 99601 463 955 2496
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rumbo seguro RAMO: CONTRALORIA
OFICIO No. 078
EXP: 03/2016
ASUNTO: El que se indica.
C. ANGEL MIGUEL AGUSTIN LOPEZ MURNOZ. -

ENCARGADO DE BIBLIOTECAS
PRESENTE.

El Profr. Alonso Herrera Herrera, Contralor Municipal, tiene a bien poner
de su conocimiento Como Responsable de Bibliotecas del Municipio, que Usted se
ha hecho acreedor a una suspension laboral por 5 dias habiles toda vez que con
fecha 14 de diciembre de 2015, mediante oficio nfimero 287, ntmero de
expediente 12/2015, fue debidamente notificado el RESOLUTIVO de fecha 16 de
diciembre de 2015, con motivo del procedimiento de Responsabilidad
Administrativa por no haber realizado su Declaracién de Situacién Patrimonial de
2014 y hasta la fecha no se ha presentado, lo anterior como lo marca el articulo
96, fraccién III, de la Ley de Servidores Publicos al Servicio del Estado y
Municipios de Zacatecas.

Fecha de inicio. - _____Fecha de término.
04 | 04 | 2016 B @8 i ai0n

'Asi mismo se le comunica que al término de esta sancién y después de que
se me haya comunicado oficialmente el descuento por el Departamento de
Tespreria, procederé en comnsecuencia a informar a la Auditoria Superior del
Estado (ASE), para que a su vez proceda a abrir su pagina para que realice su
Declaracion de Situacién Patrimonial 2015 y se ponga al corriente.

Sin mas por el momento quedo de Usted.

nozd.m}mlow_b MU T¢ 8
JAL Pu Nbrbﬂnm AL\l

HERRERA
c.c.p.- Archivo.
P’AHH /L bpec. )
/Lp L Palacio g_._:wn:um_ No. 115 Teléfonos
S Colonia Centro 463 955 2003
Jalpa, Zacatecas 463 955 2495

C.P. 29601 463 955 2496
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ASUNTO: RESPUESTA

INFORME CIRCUNSTANCIADO

Jalpa, Zac., a 23 DE NOVIEMBRE DE 2015

PROF. ALONSO HERRERA HERRERA
CONTRALOR MUNICIPAL
PRESENTE:

Por medio del presente le envio un cordial saludo, y de la misma
manera tengo a bien dar contestacién a citatorio de fecha 9 de Noviembre del
presente en el que se me hacia del conocimiento una diligencia de caracter
administrativo que me concierne por expediente marcado al rubro con el numero
001/2015. Cabe sefialar que la posible omisién cometida por el suscrito referente
a la falta de presentacién de la declaracién anual de impuestos se debié a la falta
de atencién por parte del persona del ASE, ya que el suscrito me comunique
via telefénica en fecha 31 de mayo del presente afio, con la intencién de
orientaciéon para la realizacion y entrega de mi declaracion anual, la respuesta
por parte del personal fue que se encontraban en asuntos personales, que se me
atenderia en un lapso de dos horas. El suscrito volvi a marcar y la respuesta
fue la misma, donde se la omisién sin la intencion de mala fe y dolo por parte
del suscrito, acepto mi responsabilidad y quedo a disposiciéon de la Autoridad
municipal competente.

Sin mads por el momento quedo de Usted reiterando mis respetos y atenta
consideracion.

ATENTAMENTE
“SUFRAGIO EFECTIVO. NO REELECCION”
ANGEL MIGUEL LOPEZ MUNOS
ENCARGADO DE BIBLIOTECAS MUNICIPALES

CONTRP e 2

B
C.c.p. ARCHIVO uvff....u
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RECEPCION DE INFORME CIRCUNSTANCIADO

JALPA, ZACATECAS A 23 DE NOVIEMBRE DE 2015

Visto el escrito de cuenta presentado por el C. ANGEL MIGUEL AGUSTIN LOPEZ
MUNOZ, a quien se instruye Procedimiento Administrativo de Responsabilidad,
identificado con el nimero 001/2015; como lo solicita el ocursante téngasele por
presentado en tiempo y forma rindiendo informe circunstanciado que le fue
requerido, por lo que se le tienen por realizadas todas y cada una de las
manifestaciones vertidas, mismas que serdn tomadas en cuenta en la fase
procesal correspondiente.

Por otro lado, digase al ocursante que se le tienen por admitidas como
pruebas de su parte las siguientes:

1.- Documental.- Consistente en Informe Circunstanciado, constante de una foja
atil.

Documentales las anteriores que se adjuntan al ocurso de cuenta, y las cuales
se desahogan por su propia naturaleza, por lo que agréguense dentro de autos
para los efectos legales correspondientes.

Y por asi exigirlo el estado procesal del sumario se sefialan el 07 de
Diciembre de 2015, 10:00 a.m., en las oficinas que ocupa la Contraloria Municipal
Cito en Palacio Municipal numero 115 Col. Centro, para que tenga verificativo la
audiencia de pruebas y alegatos, por lo que se ordena citar con la debida
oportunidad a las partes intervinientes para que comparezcan al desahogo de Ia
misma, bajo apercibimiento que en caso de no comparecer sin justa causa, la
diligencia se celebrara sin su presencia o la de sus representantes legales, de igual
forma hagaseles saber que las pruebas que requieran especial diligencia deberan
anunciarlas dentro de los treinta dias siguientes a la notificacién del presente
auto, para efecto de agendar su desahogo.

Se autoriza como domicilio para oir y recibir notificaciones FCO. I. MADERO
NUMERO 104 COL. CENTRO.

Fundamento legal asi como los articulos 6° fracciones XIV, de la Ley de
los Servidores Publicos del Estado y Municipios de Zacatecas, Articulo 105
fraccionV y Videla Ley Orgdnica del Municipio.

Notifiquese personalmente y cimplase.
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Asi lo acordé y firmé el PROFR. ALONSO HERRERA HERRERA, Contralor
Municipal, en cumplimiento a lo ordenado por el articulo 69 fracciones I, en su
parrafo donde dice “Se sefialara lugar dia y hora para la audiencia de
ofrecimiento, admisién vy desahogo de pruebas y alegatos, que deber3
verificarse con citacién de las partes”, de la Ley de Responsabilidades
Administrativas al Servicio del Estado de Zacatecas. En el entendido que
como lo mandata la fraccion Il del Articulo 69 que a la letra dice “La
audiencia se celebrara con o sin Ia asistencia de las partes o de sus
representantes legales. Abierta la audiencia se procedera a recibir pruebas vy
alegatos por escrito”, en caso de no comparecer sin causa justificada, se
tendrd por precluido su derecho para ofrecer pruebas o formular alegatos.

ATENTAMENTE
CONTRALOR MUNICIPAL

dﬁg :

PROFR. ALONSO HE

HERRERA







RESOLUTIVO

JALPA, ZACATECAS A 16 DE DICIEMBRE DE 2015

VISTO S: para resolver los autos del Expediente 001/2015, relativo al
Procedimiento de Responsabilidad Administrativa, integrado por motivo de la
omision de su Declaracién de Situacién Patrimonial Anual correspondiente al afio
de 2014, al C. ANGEL MIGUEL AGUSTIN LOPEZ MUNOZ, quien se desempefia
como Responsable de Bibliotecas Municipales, vy toda vez que el estado que
guardan los autos, asi lo permiten, al no existir diligencia pendiente por
desahogar, es procedente emitir la presente resoluciéon con base a los
siguientes:

RESULTADOS

PRIMERO.-El dia diez de abril de dos mil quince, llego a esta contraloria, la
notificacion por parte de la Auditoria Superior del Estado, mediante el oficio
numero PL 02 08/2015, de fecha Ocho de Abril de dos mil quince, donde se
da aconocer a esta Contraloria Municipal la fecha en que deberd presentarse la
Declaracion de Situacién Patrimonial dos mil catorce, por parte de los
funcionarios publicos, del primero al treinta de mayo de dos mil quince, este
érgano de Control Interno, puso del conocimiento al C. ANGEL MIGUEL
AGUSTIN LOPEZ MUNOZ, mediante el oficio nimero 092 de fecha veintidés
de Abril de dos mil quince, el cual fue recibido por la persona en comento, el
dia veintinueve de Abril de dos mil quince.

SEGUNDO.-El seis de noviembre de dos mil quince, esta Contraloria
Municipal, dicté acuerdo de radicacion mediante el cual se instruyé el inicio del
procedimiento sancionador que se resolverd, asi como el emplazamiento al
implicado, diligencia que tuvo verificativo el dia seis de noviembre de dos mil
quince, dejandole citatorio para que estuviera presente el dia seis del mes
de noviembre de dos mil quince, como asf lo fue, haciendo entrega personal por
parte del notificador previa identificacién con credencial del cargo, del cedula
para notificar y el documento del COMPUTO quedando como sigue, del nueve
al veintitrés de noviembre de dos mil quince, concediéndole un término de
10 dias habiles a efecto de que rindiera por escrito su correspondiente
informe circunstanciado, prerrogativa que hizo valer el dia veintitrés de
noviembre de dos mil quince visto a una foja.

TERCERO.-En fecha siete de noviembre del presente afio, se desahogé la
promovida Audiencia de Ofrecimiento, Admisién y Deshago de Pruebas y Alegatos,
por lo que una vez agotadas cada una de las etapas correspondientes, se declard
cerrada la Audiencia de ley y se citaron los Autos para emitir la presente
determinacion, lo que hoy se hace al tenor de los siguientes:

CONSIDERANDOS

PRIMERO.- Esta Contraloria Municipal, es competente para conocer y resolver
el fondo del procediendo de responsabilidad administrativa que nos ocupa, ello
de conformidad en los articulos 103 y 105 de la Ley Orgénica del Municipio y
articulos 1°, 2° fraccién VI, 13 fraccion IV y 84, de la Vigente Ley de
Responsabilidades de los Servidores Publicos al Servicio del Estado y Municipios
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de Zacatecas, toda vez que se trata de un procedimiento instruido en contra de
servidor publico adscrito a la administracién publica.

SEGUNDO.- De acuerdo con el oficio que llegd a esta contraloria por parte
de la Auditoria Superior del Estado, donde se notifica la fecha en que los
Servidores Publicos deben hacer su Declaracidon de Situacién Patrimonial, que
este Organo de Control Interno también le notifico en tiempo y forma al C.
ANGEL MIGUEL AGUSTIN LOPEZ MURNOZ.

Sefialado lo anterior el problema juridico a resolver consiste en definir si el
servidor publico C. ANGEL MIGUEL AGUSTIN LOPEZ MURNOZ, al no ejecutar tal
mandato inherente a sus funciones, incumplié las obligaciones consagradas en el
articulo 7, fracciones IlI, IX, XIl, articulo 8, todas de la Ley de Servidores
Publicos al Servicio del Estado y Municipios de Zacatecas, del propio
ordenamiento juridico en cita, circunstancia que actualizaria en su perjuicio una
sancién administrativa, ello al haber atentado en contra de los principios de
legalidad, horades, lealtad, imparcialidad, -eficiencia y eficacia que rigen el
servicio publico.

TERCERO.- Anadlisis de los elementos que integran la responsabilidad
administrativa. De conformidad con el vigente sistema de responsabilidad de los
servidores publicos, mismo que se regula en el Titulo VI, de la Constitucidn
Politica del Estado Libre y Soberano del Estado de Zacatecas, quienes forman parte
de la Administracién Publica tanto estatal como municipal, en el ejercicio de su
encargo, son sujetos de diversos tipos de responsabilidad, a saber, politica,
administrativa, penal y civil, siendo relevante para el caso que nos ocupa, lo que el
indicado texto legal prevé en el tema de la responsabilidad administrativa, la cual
se origina con motivo de los acto u omisiones que vayan en demerito de la
legalidad, honradez, lealtad, imparcialidad, eficiencia, y eficacia en el desempefio
de la funcién, empleo, cargo o comision que le sea encomendada a un servidor
plblico, pues el régimen de responsabilidad previsto en el texto constitucional
busca tutelar el correcto y cabal desarrollo de la funcién administrativa ello atreves
del establecimiento de principios rectores de la Funcién Publica que se traducen en
un derecho subjetivo, en una garantia a favor de los gobernados.

Bajo tales consideraciones para emitir la resoluciéon definitiva dentro de un
procedimiento sancionador como el que nos ocupa, es necesario estructurar un
método eficaz y sustentando en la ldgica juridica que permita identificar con toda
nitidez las premisas que conformaran el silogismo juridico, pues solo si se llega a
comprobar cada una de ellas sera posible aplicar una sancién al servidor publico
denunciado.

Entonces, el analisis acucioso que se exige para la emisién de cualquier acto de
autoridad, en este caso, la resolucién definitiva, se dividird en tres apartados
insoslayables y concatenados entre si, pues de la configuracién de uno de ellos,
invariablemente dependerd el estudio de la premisa siguiente, siendo tales
proposiciones las que se enuncian a continuacidn:

a) Acreditacién del hecho denunciado.

b) Responsabilidad del Servidor Pdblico implicado; e

c) Individualizacién de la sancion.
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Se trata de un esquema légico y consecuente de autos, que se desencadena con la
demostracion fehaciente del hecho presuntamente irregular que se denuncia,
premisa que abra de acreditarse a través de los medios de prueba que se ofrezcan
it y admitan durante la sustanciacidn del procedimiento; posteriormente, el analisis
%a%  se encamina a demostrar si el acto u omisién cuya existencia fue acreditada, es
ém imputable al denunciado, es decir, la siguiente premisa implica la vinculacién de la
" ...xx irregularidad de que se trate, con la conducta desplegada por el servidor publico
J:mﬁ.h_m,mﬂ”%&m que en funcién a ello se determine si en el ejercicio de su empleo, cargo o
2016 comision, el presunto responsable actud en perjuicio de los principios de legalidad,
honradez, lealtad, imparcialidad, eficiencia y eficacia, incurriendo por ende en
responsabilidad de acuerdo a lo preceptuado por el articulo 8° de la Ley de
Responsabilidades de los Servidores Publicos al Servicio del Estado y Municipios de
Zacatecas, finalmente, al tener acreditado el hecho asi como al responsable lo
conducente es definir la sancién que corresponda por la conducta desplegada,
debiendo para ello considerar diversos elementos de caracter sugestivo que le
permitan a la autoridad llevar acabo un ejercicio légico juridico cuyo objeto es la
individualizacion de la sancion. Por lo anterior, el estudio de la presunta
responsabilidad administrativa imputada al servidor plblico C. ANGEL MIGUEL
AGUSTIN LOPEZ MUNOZ, se realizara de conformidad con lo siguiente:

3

a) Acreditacion del hecho denunciado.
Por lo que respecta esta premisa, la misma se estima colmada, toda vez que al
rendir su correspondiente informe circunstanciado, el servidor publico C. ANGEL
MIGUEL AGUSTIN LOPEZ MUNOZ, acepta de manera explicita cada una de las
incidencias que le son imputadas por parte del titular del Organo de Control
Interno, PROFR. ALONSO HERRERA HERRERA, en otras palabras reconoce que

no presentd en tiempo y forma su Declaracién de Situacién Patrimonial dos mil
catorce.

Al haber acreditado las imputaciones formuladas en contra del denunciado lo
conducente al analizar lo atinente a la responsabilidad que deriva en perjuicio del
C. ANGEL MIGUEL AGUSTIN LOPEZ MURNOZ, por la comisién del indicado acto
por lo que inicialmente debe considerarse el contenido del articulo 147 de la
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano del Estado de Zacatecas, el
cual estatuye de manera explicita que los servidores publicos seran responsables
de los actos u omisiones en que incurran en el desempefio de sus funciones;
disposicion que se vincula al contenido del articulo 62 de la Ley de
Responsabilidades de los Servidores Publicos al Servicio del Estado y Municipios de
Zacatecas, mismo que dispone lo siguiente:

“ARTICULO 62.- incurre en responsabilidad administrativa el servidor
publico por los actos u omisiones que afecten los principios de
legalidad, honradez, lealtad, imparcialidad, eficiencia y eficacia, que

deban observar en el desempefio de sus funciones, empleo, cargos o
comisiones.

Asi mismo por violaciones a otras leyes y dispersiones juridicas
vigentes.

De conformidad con lo anterior, la responsabilidad que derive a un servidor publico
se actualizara con motivo de un acto u omisién perpetuados en ejercicio de la
funcion que realice al interior de la administracién publica, ello de conformidad con
el catdlogo de obligaciones contenidas en el articulo 6° de la Ley de
Responsabilidades de los Servidores Publicos al Servicio del Estado y Municipios
de Zacatecas, por lo que del anilisis acucioso practicado por esta autoridad a los
indicados dispositivos se tiene que, resulta responsable al haber incumplido la
obligacion que a continuacién se indica:
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ARTICULO 6.- Son obligaciones que deben observar los servidores
publicos, las siguientes,

.- Cumplir con la maxima diligencia el servicio que se les sea
encomendado, asi mismo, las que les dicten sus superiores en el
ejercicio de sus atribuciones.

QUIDO i
. .JW__.. Observar buena conducta en su empleo, cargo o comision,

"¢ tratando con respeto, diligencia, imparcialidad y rectitud a las
- personas con la que tenga relacion en el ejercicio de sus funciones.
A My

‘i@ sjtuacion patrimonial ante la Auditoria o la Contraloria en los
términos que senala esta Ley.

XVL.- Acatar en sus términos los acuerdos, requerimientos vy

resoluciones que emitan las autoridades de la Federacién, de Estado, y
de los Municipios.

XX.- Las demas que le impongan las leyes, reglamentos y otras
disposiciones normativas.

Por otra parte al encontrar que en el articulo 7° son prohibiciones de los
servidores publicos, las siguientes:

IX.- Incumplir atreves de acto u omisién cualquier disposicion
legal reglamentaria o administrativa relacionada con el servicio
publico.

Con fundamento en cada uno de los argumentos que anteceden, esta autoridad
concluye que el servidor publico el C. ANGEL MIGUEL AGUSTIN LOPEZ MURNOZ,
incurrido en responsabilidad administrativa al haber incumplido las obligaciones
contenidas en las fracciones |, I, XIV, XVIy XX del articulo 62y IX, del articulo
72, de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos al Servicio del
Estado y Municipios de Zacatecas, gestando consecuentemente una
transgresion a los principios de legalidad, honradez, lealtad, imparcialidad,
eficiencia y eficacia que en términos de articulo 154 de la Constitucidn

Politica del Estado Libre y Soberano de Zacatecas, rigen en el servicio
publico.

b) Individualizacién de la sancién.

Al haber quedado acreditado el hecho denunciado, asi como la responsabilidad
administrativa en que incurrié el C. ANGEL MIGUEL AGUSTIN LOPEZ MURNOZ, lo
conducente es determinar la sancién a que dicho servidor plblico debe hacerse
acreedor, por lo que para ello es necesario tomar en consideraciéon los elementos
descritos en el articulo 101 de la Ley de Responsabilidades de los Servidores

Publicos al Servicio del Estado y Municipios de Zacatecas, mismo que
textualmente establece:

ARTICULO 101.- Para la imposicion de las sanciones administrativas se tomara en
cuenta los elementos propios del empleo cargo o comisién que desempefia o

desempafiaba el servidor publico cuando incurrié en la falta, asi como los
siguientes elementos:







l.- La gravedad de la responsabilidad en que se incurra y la
conveniencia de suprimir practicas que infrinjan en cualquier forma,
las disposiciones de esta ley, o las que se dicten con base en ella;

ll.- Las circunstancias socioecondémicas del servidor publico;

l1l.- El nivel jerarquico y los antecedentes del infractor, entre ellos
la antigiliedad en el servicio;

IV.- Las condiciones exteriores y los medios de ejecucion;

V.- La reincidencia en el incumplimiento de obligaciones y

, .?w:i n__U e e o e =
ATECAS T VI.- EI monto del beneficio, lucro o dafo o perjuicio derivado del

incumplimiento de obligaciones.

Por lo que a lo relativo a la gravedad de la responsabilidad, es pertinente destacar
que con la conducta desplegada por el C. ANGEL MIGUEL AGUSTIN LOPEZ
MUNOZ, transgredido lo dispuesto en el articulo 62, fracciones |, Il, XIV, XVI y XX
y las prohibiciones de las fracciones IX del articulo 72 de la Ley de
Responsabilidades de los Servidores Publicos al Servicio del Estado y Municipios
de Zacatecas, por lo que esta autoridad considera que el calificativo de gravedad
en el caso concreto cobra una relevancia preponderante en virtud a que quienes
forman parte del servicio publico tiene como obligacidon ineludible el respeto
incuestionable de los ordenamientos juridicos que les resultan aplicables en razén
a la naturaleza de la funcién o empleo que desempefian, pues es innegable que de
su actuacion depende en gran medida el establecimiento y eficacia de un estado de
derecho en el que se garantice a la ciudadania la prestacién oportuna y eficiente de
los servidores publicos; asimismo, en el caso concreto cobra relevancia el
contenido del articulo 98 de la propia Ley de Responsabilidades de los Servidores
Publicos al Servicio del Estado y Municipios de Zacatecas, pues de conformidad
con dicho numeral, se consideraran conductas graves la contravenciones a las
disposiciones de la indicada norma, que contengan obligaciones, como es el caso
del articulo 62 fracciones |, II, XIV, XVIy XX, y las prohibiciones de las fracciones IX,
del articulo 79, antes aludidas; y que ademads, tal conducta produzca beneficios de
caracter patrimonial o econémico para el servidor publico, elemento que también
se actualizara en perjuicio del C. ANGEL MIGUEL AGUSTIN LOPEZ MURNOZ, toda
vez que como ya quedo demostrado en el apartado correspondiente, reconoce

que no presento en tiempo y forma su Declaracidon de Situacién Patrimonial
dos mil catorce.

Y evidencia la gravedad de la conducta desplegada, luego entonces, la sancidn
que en su caso llegue a aplicarse al procesado, debe individualizarse considerando
el elemento subjetivo cuyo estudio nos ocupa, maxime cuando la infraccién
cometida representa un atentado directo a la Institucién a la que actualmente estd
adscrito, resultando por demds conveniente que la presente sirva para suprimir
practicas que infrinjan, en cualquier forma , las disposiciones de la Ley de
Responsabilidades de los Servidores Publicos al Servicio del Estado y Municipios
de Zacatecas, ello en aras de garantizar a la ciudadania un ejercicio honesto,
transparente y apegado a la norma, por parte de quienes forman parte de la
administracion publica municipal; en consecuencia, la conducta en que incurrié el
C. ANGEL MIGUEL AGUSTIN LOPEZ MUROZ, debe ser calificado como grave y
sancionado como tal.
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Por lo que atafie al segundo elemento, tocante a las circunstancias
socioecondmicas del servidor publico implicado, al momento que se detecto la
conducta infractora y se llevé a cabo la revisién de su expediente personal, debe
decirse que el C. ANGEL MIGUEL AGUSTIN LOPEZ MURNOZ, obtuvo una
percepcién mensual por la cantidad de $ 6,300.00 (SEIS MIL TRESCIENTOS PESOS
00/100 M.N.) mensuales, ello segin se desprende de su expediente personal;
sin embargo, dada la gravedad de la falta cometida, las circunstancias
socioecondémicas del denunciado no constituyen un elemento primordial para
disminuir o aumentar la sancién que se le deba imponer.

Respecto al tercer elemento valorado por esta dependencia, relativo al nivel
EEEES\ los antecedentes y la antigiiedad en el servicio del C. ANGEL MIGUEL
AGUSTIN LOPEZ MURNOZ, tenemos que se desempefiaba como ENCARGADO DE
BIBLIOTECAS PUBLICAS MUNICIPALES, desde el diecisiete de Septiembre de
dos mil trece, segun el expediente personal que se tiene a la vista y que
obra en autos, por lo que queda de manifiesto que por el cargo ostentado por la
indicada persona, debié actuar con responsabilidad para evitar incurrir la
irregularidad en estudio, ademas de que en la fecha cuenta con una antigliedad
en el servicio de dos aflos, dos meses, por lo que claramente sabia las
normas y obligaciones que debia observar en el desempefio de su empleo,
procurando en todo momento actuar con honestidad y evitando gestar menoscabo
a persona alguna. Pero sobre todo evitando hacer una omision como la de no
haber presentado su Declaracion de Situacion Patrimonial dos mil catorce. A
mayor abundamiento tal circunstancia demuestra la experiencia laboral
necesaria para conocer cudles eran las obligaciones que le correspondian de
acuerdo a su puesto y que al ser omiso en su cumplimiento se apartd de la
legalidad que es exigible constitucionalmente a los servidores publicos de la
administracion publica municipal.

En relacion a los antecedentes disciplinarios del implicado, debe acotarse que de
su expediente personal, no existe constancia alguna de la que se advierta que haya
sido sancionado con anterioridad, por lo que no se aprecian antecedentes
negativos del servidor publico que deban ser considerados para graduar la sancién
gue se lo impondra.

Por lo que se refiere al cuarto aspecto, relativo a las condiciones exteriores y los
medios de ejecucidn, debera atenderse al bien juridico salvaguardado, asi como a
las repercusiones en la vida social que emanan de su lesién o amenaza, la
importancia y la necesidad de que permanezcan incélumes y, por otra parte, a las
circunstancias que rodearon la comision de la falta, asi como los medios empleados
para no ejecutarla.

Bajo ese contexto, el bien juridico que tutela la obligaciéon de los servidores
publicos de realizar su trabajo cargo o comision en los términos que se encuentran
perpetuado por la normatividad que en cada caso resulte aplicable,
primordialmente se refiere a la honradez y legalidad que debe caracterizar a toda
persona que realiza una funcion dentro de la administracién publica municipal,
quien debe mostrar una conducta incuestionable, toda vez que su lesién o
amenaza reviste gran trascendencia para la vida social, pues genera desconfianza
en las instituciones del servicio publico.

En cuanto a la reincidencia en el incumplimiento de obligaciones como la que aquf
se analiza, debe decirse que dicho supuesto no se actualiza cuando un servidor
publico no haya sido sancionado por la comision de la misma irregularidad.







Por lo que de acuerdo a lo ya narrado, en el caso concreto no se actualiza la figura
de reincidencia, en virtud de que, como quedo establecido en el rubro relativo al
nivel jerarquico y los antecedentes del infractor, este no ha sido sancionado con
anterioridad por la misma conducta que le es imputada en el asunto que se
resuelve.,

%, Ahora bien, una vez abordado el estudio de cada uno de los elementos a que se
4% hace alusién en los pérrafos que anteceden a efecto de dictaminar la sancién
i correspondiente a la infraccién cometida por el C. ANGEL MIGUEL AGUSTIN
_ ._&vam MUNOZ, es necesario considerar lo estatuido por el articulo 96 de la Ley
TR %ﬁxmmvo:mmsm_amamm de los Servidores Publicos al Servicio del Estado vy
Municipios de Zacatecas, numeral en el cual se contiene el catdlogo de sanciones
que corresponde de acuerdo a la obligacidn infringida o la prohibicién en que se
haya incurrido, por lo que si en el caso concreto, se determiné que el procesado es
responsable por haber incumplido los deberes contenidos en el articulo 69
fracciones |, II, XIV, XVIy XX vy articulo 72, fracciones IX, de la propia norma en
consulta, el infractor seria acreedor a las sanciones siguientes:

Il.- Trabajo comunitario en el caso de las fracciones Il y XIV del
articulo 6°, asi como, fracciones | a IX del articulo 7°;

lll.- Suspension de tres dias a seis meses en los caso de las’
facciones Il a XIV del articulo 6 y fracciones | a Xl del articulo 7°;

IV.- Sancién econdmica, en los casos de las fracciones XV a la
XIX del articulo 6° y fracciones Xl a la XXII del articulo 7°;

V.- Inhabilitacion de seis meses a un afio, cuando no se cause
dafios o perjuicios, ni exista beneficio o lucro alguno, casos de las
fracciones |, VIl a XIV del articulo 6° y fracciones lil a XI del articulo 7°;

VI.- Inhabilitacién de uno a diez afios, cuando se trate de un acto
u omision que implique benéfico o lucro o cause dafios o perjuicios, si
el monto de aquellos no excede de doscientas veces el salario minimo
general mensual vigente en el Estado; y de diez a veinte afios si
excede dicho limite. Este ultimo plazo de inhabilitacién también sera
aplicable por conductas graves de los servidores publicos, casos de
las fracciones XV a XIX del articulo 6° y fracciones Xl a XXl del
articulo 7°, y

Vil.-Destitucién, en caso de conductas graves por el
incumplimiento a las obligaciones previstas en las fracciones XV a XIX
del articulo 6° y fracciones Xll a XXlI del articulo 7°.

Tomando como referente el catalogo que antecede, debe decirse que la sancién
consistente en trabajo comunitario resulta conveniente para ser aplicada al
servidor publico ANGEL MIGUEL AGUSTIN LOPEZ MURNOZ, en virtud a que su
procedencia atiende Unicamente a la conducta infractora desplegada por aquel,
concretamente las violaciones a los imperativos contenidos en las fracciones |, II,
XIV, XVlI'y XX del articulo 62 y fracciones IX, del Articulo 72 de la Ley de
Responsabilidades de los Servidores Piblicos al Servicio del Estado y Municipios
de Zacatecas.

Similar criterio implica en lo tocante a la sancién consistente en la

suspension temporal del empleo, cargo o comisidn, pues no obstante a que tal
medida resulta aplicable por lo que se refiere a las violaciones cometidas
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por el C. ANGEL MIGUEL AGUSTIN LOPEZ MUNOZ, a la obligacién que tenia el
deber de observar en su caracter de servidor publico y la cual se contiene en las
fracciones |, II, XIV, XVIy XX del articulo 62 y fracciones IX, del Articulo 72 tanta
veces aludida, esta sancidn resulta improcedente.

En cuanto a la sancidn consistente en inhabilitacion a seis meses a un afo,
la cual corresponderia por la inobservancia de la obligacién de fracciones |,
I, XIV, XVIy XX del articulo 62 y fracciones IX, del Articulo 72 de la Ley de
Responsabilidades de los Servidores Publicos al Servicio del Estado y Municipios
de Zacatecas, la misma resulta igualmente inconducente para ser aplicada al C.
ANGEL MIGUEL AGUSTIN LOPEZ MUNOZ, como toda vez que de acuerdo a la
fraccién V del articulo 96, antes transcrito, esta procederia en el supuesto de que
se cause dafios o perjuicios, y exista beneficio o lucro, requisito de que en el
caso que se resuelve no se colma, pues ha quedado plenamente demostrado que el
infractor, no obtuvo beneficio alguno de la conducta ilicita desplegada.

Por lo que respecta a la sancién administrativa contenida en la fraccién VI del
articulo 96 de Ley de la materia, relativa a la inhabilitacién de uno a diez afios o de
diez a veinte afios, dependiendo del monto al que ascienda el beneficio o lucro o
bien los dafios o perjuicios generados con motivo del acto u omisiéon cometido por
el servidor publico esta autoridad estima que dicha sancion resulta improcedente
para ser aplicada al C. ANGEL MIGUEL AGUSTIN LOPEZ MUNOZ, toda vez que el
acto no implico un beneficio econdmico para su persona.

Por lo anterior, al haberse demostrado que el C. ANGEL MIGUEL AGUSTIN
LOPEZ MUNOZ, incumplié la obligacion contenida en el articulo 62 fracciones |,
I, XIV, XVIy XX v fracciéon IX, delarticulo 72 de la Ley de Responsabilidades de
los Servidores Publicos al Servicio del Estado y Municipios de Zacatecas,
incidencia que es calificada como grave por la fraccién Il del articulo 96 del
propio cuerpo normativo en cita, con fundamento en la indicada disposicion, esta
“ffforidad estima procedente aplicar al infractor la sancién de TRABAJO
COMUNITARIO al C. ANGEL MIGUEL AGUSTIN LOPEZ MUNOZ, encargado de
la BIBLIOTECA PUBLICA MUNICIPAL, por considerarse una sancion justa y
proporcional en relacion a la infraccién acreditada a lo largo de la presente
resolucién pues con ella se busca inhibir la recurrencia en conductas ilicitas,
ademds de ponderar por encima de cualquier interés personal, un ejercicio
honesto, transparente y legal, siendo esta una exigencia de la sociedad a la que
se debe el Estado; en consecuencia: se resuelve procedente aplicar al servidor
publico al C. ANGEL MIGUEL AGUSTIN LOPEZ MUNOZ, consistente este en la
exposicion del compendio de Leyes que maneja el Contralor Municipal, entre
ellas la Ley General de Contabilidad Gubernamental, para combatir la
resistencia al cambio del personal adscrito a esta Presidencia Municipal,
sancién que surtird efectos al notificarse esta resolucién a la parte sancionada vy
deberd ser ejecutada de inmediato, por ser de orden publico.

Remitase mediante Oficio, al LIC. AMBROSIO ROMERO ROBLES, Secretario de
Gobierno Municipal, copia certificada de la presente resolucion, para que asu
vez, ponga del conocimiento del H. Ayuntamiento, la presente, a efecto de que
en términos de lo presupuestado por los numerales 99, fraccion Il; toda vez
que el Contralor Municipal, Profesor Alonso Herrera Herrera, ha procedido a
la aplicacién de la sancién, facultado por el Articulo 4, fraccion VII, dela Ley
de Responsabilidades de los Servidores Publicos al Servicio del Estado vy
Municipios de Zacatecas,
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Para estar en condiciones de integrar el padréon de servidores publicos
sancionados y cumplir en su caso con la facultad delegada del articulo 115 Ley
de Responsabilidades de los Servidores Publicos al Servicio del Estado vy
Municipios de Zacatecas:

Se ordena inscribir en el padrén de servidores publicos sancionado, las medidas
disciplinarias aplicadas al C, ANGEL MIGUEL AGUSTIN LOPEZ MURNOZ, en la
presente resolucidn; asi mismo:

Remitase mediante oficio al encargado del Departamento de Recursos Humanos L.
S, C. URIEL MURRILLO ROBLES, copia certificada del presente fallo,a efecto de
.f.ww .mmncm Sﬂmm_‘mm_mxvmg_mamumao:m_am_mmé_n_ogcc__nomm:n_o:mao

2% Por lo anteriormente expuesto y fundado, se resuelve:
\ MUNICIPAL
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en ella quedo debidamente acreditado que el Ciudadano incurrid en
responsabilidad administrativa, ello al incumplir las obligaciones del articulo 62
fracciones 1, II, XIV, XVIy XX y fraccion IX, del articulo 72 de la Ley de
Responsabilidades de los Servidores Plblicos al Servicio del Estado y Municipios
de Zacatecas, en consecuencia.

SEGUNDO.- Se ordena inscribir en el padrén de servidores _um__uznom sancionados,

la sancién administrativa, aplicada al C. ANGEL MIGUEL AGUSTIN LOPEZ MUNOZ,
en la presente resolucion.

NOTIFIQUESE PERSONALMENTE Y CUMPLASE.

Asi lo resolvié y firmo el Contralor Municipal el PROFESOR ALONSO HERRERA
HERRERA con fundamentos en los articulos 103 y 105 fraccion VI de la Ley
Orgdnica del Municipio vy  articulo 13 fraccién IV de la Ley de
Responsabilidades de los Servidores Pulblicos al Servicio del Estado vy
Municipios de Zacatecas.

MENTE
MUNICIPAL
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RESOLUTIVO

JALPA, ZACATECAS A 16 DE DICIEMBRE DE 2015

VISTO S: para resolver los autos del Expediente 001/2015, relativo al
Procedimiento de Responsabilidad Administrativa, integrado por motivo de la
omision de su Declaracién de Situacién Patrimonial Anual correspondiente al afio
de 2014, al C. ANGEL MIGUEL AGUSTIN LOPEZ MURNOZ, quien se desempefia
como Responsable de Bibliotecas Municipales, vy toda vez que el estado que
guardan los autos, asi lo permiten, al no existir diligencia pendiente por
desahogar, es procedente emitir la presente resoluciéon con base a los
siguientes:

RESULTADOS

PRIMERO.-El dia diez de abril de dos mil quince, llego a esta contraloria, la
notificacion por parte de la Auditoria Superior del Estado, mediante el oficio
numero PL 02 08/2015, de fecha Ocho de Abril de dos mil quince, donde se
da aconocer a esta Contraloria Municipal la fecha en que debera presentarse la
Declaracion de Situacién Patrimonial dos mil - catorce, por parte de los
funcionarios publicos, del primero al treinta de mayo de dos mil quince, este
6rgano de Control Interno, puso del conocimiento al C. ANGEL MIGUEL
AGUSTIN LOPEZ MURNOZ, mediante el oficio nimero 092 de fecha veintidés
de Abril de dos mil quince, el cual fue recibido porla persona en comento, el
dia veintinueve de Abril de dos mil quince.

SEGUNDO.-El seis de noviembre de dos mil quince, esta Contraloria
Municipal, dictd acuerdo de radicacion mediante el cual se instruyé el inicio del
procedimiento sancionador que se resolverd, asi como el emplazamiento al
implicado, diligencia que tuvo verificativo el dia seis de noviembre de dos mil
quince, dejandole citatorio para que estuviera presente el dia seis del mes
de noviembre de dos mil quince, como asi lo fue, haciendo entrega personal por
parte del notificador previa identificacion con credencial del cargo, del cedula
para notificar y el documento del COMPUTO quedando como sigue, del nueve
al veintitrés de noviembre de dos mil quince, concediéndole un término de
10 dias hdbiles a efecto de que rindiera por escrito su correspondiente
informe circunstanciado, prerrogativa que hizo valer el dia veintitrés de
noviembre de dos mil quince visto a una foja.

TERCERO.-En fecha siete de noviembre del presente afio, se desahogé la
promovida Audiencia de Ofrecimiento, Admision y Deshago de Pruebas y Alegatos,
por lo que una vez agotadas cada una de las etapas correspondientes, se declaré

cerrada la Audiencia de ley y se citaron los Autos para emitir la presente
determinacion, lo que hoy se hace al tenor de los siguientes:

CONSIDERANDOS

PRIMERO.- Esta Contraloria Municipal, es competente para conocer y resolver
el fondo del procediendo de responsabilidad administrativa que nos ocupa, ello
de conformidad en los articulos 103 y 105 de la Ley Orgénica del Municipio y
articulos 1°, 2° fraccion VI, 13 fraccion IV y 84, de la Vigente Ley de
Responsabilidades de los Servidores Publicos al Servicio del Estado y Municipios
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de Zacatecas, toda vez que se trata de un procedimiento instruido en contra de
servidor publico adscrito a la administracién publica.

SEGUNDO.- De acuerdo con el oficio que llegé aesta contraloria por parte
de la Auditoria Superior del Estado, donde se notifica la fecha en que los
Servidores Publicos deben hacer su Declaracién de Situacién Patrimonial, que
este Organo de Control Interno también le notifico en tiempo y forma al C
ANGEL MIGUEL AGUSTIN LOPEZ MURNOZ.

Sefialado lo anterior el problema juridico a resolver consiste en definir si el
servidor pdblico C. ANGEL MIGUEL AGUSTIN LOPEZ MUROZ, al no ejecutar tal
mandato inherente a sus funciones, incumplié las obligaciones consagradas en el
articulo 7, fracciones IlI, IX, XIl, articulo 8, todas de la Ley de Servidores
Publicos al Servicio del Estado y Municipios de Zacatecas, del propio
ordenamiento juridico en cita, circunstancia que actualizaria en su perjuicio una
sancion administrativa, ello al haber atentado en contra de los principios de
legalidad, horades, lealtad, imparcialidad, eficiencia y eficacia que rigen el
servicio publico.

TERCERO.- Andlisis de los elementos que integran la responsabilidad
administrativa. De conformidad con el vigente sistema de responsabilidad de los
servidores publicos, mismo que se regula en el Titulo VI, de la Constitucidn
Politica del Estado Libre y Soberano del Estado de Zacatecas, quienes forman parte
de la Administraciéon Publica tanto estatal como municipal, en el ejercicio de su
encargo, son sujetos de diversos tipos de responsabilidad, a saber, politica,
administrativa, penal y civil, siendo relevante para el caso que nos ocupa, lo que el
indicado texto legal prevé en el tema de la responsabilidad administrativa, la cual
se origina con motivo de los acto u omisiones que vayan en demerito de la
legalidad, honradez, lealtad, imparcialidad, eficiencia, y eficacia en el desempefio
de la funcién, empleo, cargo o comisién que le sea encomendada a un servidor
publico, pues el régimen de responsabilidad previsto en el texto constitucional
busca tutelar el correcto y cabal desarrollo de la funcidén administrativa ello atreves
del establecimiento de principios rectores de la Funcién Pdblica que se traducen en
un derecho subjetivo, en una garantia a favor de los gobernados.

Bajo tales consideraciones para emitir la resolucion definitiva dentro de un
procedimiento sancionador como el que nos ocupa, es necesario estructurar un
método eficaz y sustentando en la légica juridica que permita identificar con toda
hitidez las premisas que conformaran el silogismo juridico, pues solo si se llega a

comprobar cada una de ellas serd posible aplicar una sancién al servidor publico
denunciado.

Entonces, el andlisis acucioso que se exige para la emisién de cualquier acto de
autoridad, en este caso, la resolucidn definitiva, se dividird en tres apartados
insoslayables y concatenados entre si, pues de la configuracién de uno de ellos,
invariablemente dependerd el estudio de la premisa siguiente, siendo tales
proposiciones las que se enuncian a continuacién:

a) Acreditacién del hecho denunciado.

b) Responsabilidad del Servidor Publico implicado; e

¢) Individualizacién de la sancién.






l.- La gravedad de la responsabilidad en que se incurra y la
conveniencia de suprimir practicas que infrinjan en cualquier forma,
las disposiciones de esta ley, o las que se dicten con base en ella;

Il.- Las circunstancias socioeconémicas del servidor ptblico;

lll.- El nivel jerarquico y los antecedentes del infractor, entre ellos
la antigiiedad en el servicio;

IV.- Las condiciones exteriores y los medios de ejecucion;

V.- La reincidencia en el incumplimiento de obligaciones y

VL.- El monto del beneficio, lucro o dafio o perjuicio derivado del
incumplimiento de obligaciones.

Por lo que a lo relativo a la gravedad de la responsabilidad, es pertinente destacar
que con la conducta desplegada por el C. ANGEL MIGUEL AGUSTIN LOPEZ
MUNOZ, transgredido lo dispuesto en el articulo 62, fracciones |, I, XIV, XVI y XX
y las prohibiciones de las fracciones IX del articulo 72 de |la Ley de
Responsabilidades de los Servidores Publicos al Servicio del Estado y Municipios
de Zacatecas, por lo que esta autoridad considera que el calificativo de gravedad
en el caso concreto cobra una relevancia preponderante en virtud a que quienes
forman parte del servicio plblico tiene como obligacién ineludible el respeto
incuestionable de los ordenamientos juridicos que les resultan aplicables en razén
a la naturaleza de la funcién o empleo que desempefian, pues es innegable que de
su actuacion depende en gran medida el establecimiento y eficacia de un estado de
derecho en el que se garantice a la ciudadanfa la prestacién oportuna y eficiente de
los servidores publicos; asimismo, en el caso concreto cobra relevancia el
contenido del articulo 98 de la propia Ley de Responsabilidades de los Servidores
Publicos al Servicio del Estado y Municipios de Zacatecas, pues de conformidad
con dicho numeral, se considerardn conductas graves la contravenciones a las
disposiciones de la indicada norma, que contengan obligaciones, como es el caso
del articulo 62 fracciones |, Il, XIV, XVIy XX, y las prohibiciones de las fracciones IX,
del articulo 79, antes aludidas; y que ademds, tal conducta produzca beneficios de
caracter patrimonial o econdmico para el servidor publico, elemento que también
se actualizara en perjuicio del C. ANGEL MIGUEL AGUSTIN LOPEZ MUNOZ, toda
vez que como ya quedo demostrado en el apartado correspondiente, reconoce

que no presento en tiempo y forma su Declaracion de Situacién Patrimonial
dos mil catorce.

Y evidencia la gravedad de la conducta desplegada, luego entonces, la sancidn
que en su caso llegue a aplicarse al procesado, debe individualizarse considerando
el elemento subjetivo cuyo estudio nos ocupa, maxime cuando la infraccion
cometida representa un atentado directo a la Institucién a |a que actualmente estd
adscrito, resultando por demds conveniente que la presente sirva para suprimir
practicas que infrinjan, en cualquier forma , las disposiciones de la Ley de
Responsabilidades de los Servidores Pdblicos al Servicio del Estado y Municipios
de Zacatecas, ello en aras de garantizar a la ciudadania un ejercicio honesto,
transparente y apegado a la norma, por parte de quienes forman parte de la
administracién publica municipal; en consecuencia, la conducta en que incurrié el

& bzmmr_ MIGUEL AGUSTIN LOPEZ MUNOZ, debe ser calificado como grave vy
sancionado como tal.
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Por lo que atafie al segundo elemento, tocante a las circunstancias
socioeconémicas del servidor publico implicado, al momento que se detectd la
conducta infractora y se llevé a cabo la revisién de su expediente personal, debe
decirse que el C. ANGEL MIGUEL AGUSTIN LOPEZ MURNOZ,  obtuvo una
percepcion mensual por la cantidad de $ 6,300.00 (SEIS MIL TRESCIENTOS PESOS
00/100 M.N.) mensuales, ello segin se desprende de su expediente personal;
sin embargo, dada la gravedad de la falta cometida, las circunstancias
socioecondmicas del denunciado no constituyen un elemento primordial para

Respecto al tercer elemento valorado por esta dependencia, relativo al nivel
‘jepdrquico, los antecedentes y la antigliedad en el servicio del C. ANGEL MIGUEL
““AGUSTIN LOPEZ MUNOZ, tenemos que se desempefiaba como ENCARGADO DE
BIBLIOTECAS PUBLICAS MUNICIPALES, desde el diecisiete de Septiembre de
dos mil trece, segin el expediente personal que se tiene a la vista y que
obra en autos, por lo que queda de manifiesto que por el cargo ostentado por la
indicada persona, debié actuar con responsabilidad para evitar incurrir la
irregularidad en estudio, ademds de que en la fecha cuenta con una antigiiedad
en el servicio de dos afios, dos meses, por lo que claramente sabia las
normas y obligaciones que debia observar en el desempefio de su empleo,
procurando en todo momento actuar con honestidad y evitando gestar menoscabo
a persona alguna. Pero sobre todo evitando hacer una omisién como la de no
haber presentado su Declaracidn de Situacién Patrimonial dos mil catorce. A
mayor abundamiento tal circunstancia demuestra la experiencia laboral
necesaria para conocer cuales eran las obligaciones que le correspondian de
acuerdo a su puesto y que al ser omiso en su cumplimiento se aparté de la
legalidad que es exigible constitucionalmente a los servidores publicos de la
administracion publica municipal.

En relacion a los antecedentes disciplinarios del implicado, debe acotarse que de
su expediente personal, no existe constancia alguna de la que se advierta que haya
sido sancionado con anterioridad, por lo que no se aprecian antecedentes

negativos del servidor publico que deban ser considerados para graduar la sancién
que se lo impondra.

Por lo que se refiere al cuarto aspecto, relativo a las condiciones exteriores y los
medios de ejecucién, deberd atenderse al bien juridico salvaguardado, asi como a
las repercusiones en la vida social que emanan de su lesién o amenaza, la
importancia y la necesidad de que permanezcan incélumes y, por otra parte, a las

circunstancias que rodearon la comisién de la falta, asi como los medios empleados
para no ejecutarla.

Bajo ese contexto, el bien juridico que tutela la obligacién de los servidores
publicos de realizar su trabajo cargo o comisién en los términos que se encuentran
perpetuado por la normatividad que en cada caso resulte aplicable,
primordialmente se refiere a la honradez y legalidad que debe caracterizar a toda
persona que realiza una funcién dentro de la administracién publica municipal,
quien debe mostrar una conducta incuestionable, toda vez que su lesidon o

amenaza reviste gran trascendencia para la vida social, pues genera desconfianza
en las instituciones del servicio publico.

En cuanto a la reincidencia en el incumplimiento de obligaciones como la que aqui
se analiza, debe decirse que dicho supuesto no se actualiza cuando un servidor
publico no haya sido sancionado por la comisién de la misma irregularidad.






Por lo que de acuerdo a lo ya narrado, en el caso concreto no se actualiza la figura
de reincidencia, en virtud de que, como quedo establecido en el rubro relativo al
nivel jerarquico y los antecedentes del infractor, este no ha sido sancionado con
anterioridad por la misma conducta que le es imputada en el asunto que se
resuelve.

# correspondiente a la infraccién cometida por el C. ANGEL MIGUEL AGUSTIN
_,_Lﬂmvmw MURNOZ, es necesario considerar lo estatuido por el articulo 96 de la Ley
Jw,..ym%h.mmmno:mmc_:amamm de los Servidores Publicos al Servicio del Estado y
Municipios de Zacatecas, numeral en el cual se contiene el catalogo de sanciones
que corresponde de acuerdo a la obligacién infringida o la prohibicién en que se
haya incurrido, por lo que si en el caso concreto, se determiné que el procesado es
responsable por haber incumplido los deberes contenidos en el articulo 62
fracciones I, Il, XIV, XVIy XX vy articulo 72, fracciones IX, de la propia norma en
consulta, el infractor seria acreedor a las sanciones siguientes:

Il.- Trabajo comunitario en el caso de las fracciones || y XIV del
articulo 6°, asi como, fracciones | a IX del articulo o

lll.- Suspension de tres dias a seis meses en los caso de _mm,/U\.M
facciones Il a XIV del articulo 6 y fracciones [ a XI del m&o:_oNoh ,

\
’.

IV.- Sancién econémica, en los casos de las fracciones XV a la
XIX del articulo 6° y fracciones Xll a la XXII del articulo 7

V.- Inhabilitacién de seis meses a un ano, cuando no se cause
dafos o perjuicios, ni exista beneficio o lucro alguno, casos de las
fracciones |, VIl a X1V del articulo 6° y fracciones Ill a Xl del articulo 7°;

Vl.- Inhabilitacién de uno a diez afios, cuando se trate de un acto
u omisioén que implique benéfico o lucro o cause dafios o perjuicios, si
el monto de aquellos no excede de doscientas veces el salario minimo
general mensual vigente en el Estado; y de diez a veinte afios si
excede dicho limite. Este tltimo plazo de inhabilitacién también sera
aplicable por conductas graves de los servidores plblicos, casos de
las fracciones XV a XIX del articulo 6° y fracciones Xl a XXIl del
articulo 7°, y

Vil.-Destitucion, en caso de conductas graves por el
incumplimiento a las obligaciones previstas en las fracciones XV a XIX
del articulo 6° y fracciones Xil a XXII del articulo 7°.

Tomando como referente el catalogo que antecede, debe decirse que la sancién
consistente en trabajo comunitario resulta conveniente para ser aplicada al
servidor plblico ANGEL MIGUEL AGUSTIN LOPEZ MUNOZ, en virtud a que su
procedencia atiende Unicamente a la conducta infractora desplegada por aquel,
concretamente las violaciones a los imperativos contenidos en las fracciones |, II,
XIV, XVI'y XX del articulo 62 vy fracciones IX, del Articulo 72 de la Ley de

Responsabilidades de los Servidores Publicos al Servicio del Estado y Municipios
de Zacatecas.

Similar  criterio implica en lo tocante a |Ia sancion consistente en la
suspension temporal del empleo, cargo o comision, pues no obstante a que tal
medida resulta aplicable por lo que se refiere a las violaciones cometidas
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por el C. ANGEL MIGUEL AGUSTIN LOPEZ MURNOZ, a la obligacién que tenia el
deber de observar en su caracter de servidor publico y la cual se contiene en las
fracciones |, II, XIV, XVIy XX del articulo 62 y fracciones IX, del Articulo 72 tanta
veces aludida, esta sancion resulta improcedente.

En cuanto a la sanciéon consistente en inhabilitacion a seis meses a un afio,
la cual corresponderia por la inobservancia de la obligacién de fracciones |,
I, XIV, XVIy XX del articulo 62 y fracciones IX, del Articulo 72 de la Ley de
Responsabilidades de los Servidores Publicos al Servicio del Estado y Municipios
de Zacatecas, la misma resulta igualmente inconducente para ser aplicada al C.
ANGEL MIGUEL AGUSTIN LOPEZ MURNOZ, como toda vez que de acuerdo a la
fraccion V del articulo 96, antes transcrito, esta procederfa en el supuesto de que
se cause dafios o perjuicios, y exista beneficio o lucro, requisito de que en el
caso que se resuelve no se colma, pues ha quedado plenamente demostrado que el
infractor, no obtuvo beneficio alguno de la conducta ilicita desplegada.

Por lo que respecta a la sancién administrativa contenida en la fraccién VI del
articulo 96 de Ley de la materia, relativa a la inhabilitacién de uno a diez afios o de
diez a veinte afios, dependiendo del monto al que ascienda el beneficio o lucro o
bien los dafios o perjuicios generados con motivo del acto u omisién cometido por
el servidor publico esta autoridad estima que dicha sancién resulta improcedente
para ser aplicada al C. ANGEL MIGUEL AGUSTIN LOPEZ MUNOZ, toda vez que el
acto no implico un beneficio econémico para su persona.

Por lo anterior, al haberse demostrado que el C. ANGEL MIGUEL AGUSTIN
LOPEZ MURNOZ, incumplid la obligacién contenida en el articulo 62 fracciones |,
I, XIV, XVIy XX vy fraccién IX, del articulo 72 de la Ley de Responsabilidades de
los Servidores Publicos al Servicio del Estado y Municipios de Zacatecas,
incidencia que es calificada como grave por la fraccion Il del articulo 96 del
propio cuerpo normativo en cita, con fundamento en la indicada disposicién, esta
”wg%c:gma estima procedente aplicar al infractor la sancién de TRABAJO
COMUNITARIO al C. ANGEL MIGUEL AGUSTIN LOPEZ MUNOZ, encargado de
la BIBLIOTECA PUBLICA MUNICIPAL, por considerarse una sancién justa vy
proporcional en relacion a la infraccién acreditada a lo largo de la presente
resolucion pues con ella se busca inhibir la recurrencia en conductas ilicitas,
ademas de ponderar por encima de cualquier interés personal, un ejercicio
honesto, transparente y legal, siendo esta una exigencia de la sociedad a la que
se debe el Estado; en consecuencia: se resuelve procedente aplicar al servidor
publico al C. ANGEL MIGUEL AGUSTIN LOPEZ MURNOZ, consistente este en la
exposicion del compendio de Leyes que maneja el Contralor Municipal, entre
ellas la Ley General de Contabilidad Gubernamental, para combatir la
resistencia al cambio del personal adscrito a esta Presidencia Municipal,
sancion que surtira efectos al notificarse esta resolucién a la parte sancionada y
debera ser ejecutada de inmediato, por ser de orden publico.

Remitase mediante Oficio, al LIC. AMBROSIO ROMERO ROBLES, Secretario de
Gobierno Municipal, copia certificada de la presente resolucién, para que a su
vez, ponga del conocimiento del H. Ayuntamiento, la presente, a efecto de que
en términos de lo presupuestado por los numerales 99, fraccion Il; toda vez
que el Contralor Municipal, Profesor Alonso Herrera Herrera, ha procedido a
la aplicacién de la sancién, facultado por el Articulo 4, fraccion Vil, dela Ley
de Responsabilidades de los Servidores Plblicos al Servicio del Estado y
Municipios de Zacatecas,
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Para estar en condiciones de integrar el padrén de servidores ptblicos
sancionados y cumplir en su caso con la facultad delegada del articulo 115 Ley
de Responsabilidades de los Servidores Publicos al Servicio del Estado vy
Municipios de Zacatecas:

Se ordena inscribir en el padrén de servidores publicos sancionado, las medidas
disciplinarias aplicadas al C, ANGEL MIGUEL AGUSTIN LOPEZ MURNOZ, en la
presente resolucién; asi mismo:

Remitase mediante oficio al encargado del Departamento de Recursos Humanos L.
C. URIEL MURRILLO ROBLES, copia certificada del presente fallo, a efecto de

que integre al expediente personal del servidor plblico sancionado.

, se resuelve:

Nom_um__smwo -La via administrativa intentada ha sido Ia _mmm_am:ﬁm procedente y

en ella quedo debidamente acreditado que el Ciudadano incurrié en
responsabilidad administrativa, ello al incumplir las obligaciones del articulo 62
fracciones |, Il, XIV, XVIy XX y fraccion IX, del articulo 72 de la Ley de
Responsabilidades de los Servidores Publicos al Servicio del Estado y Municipios
de Zacatecas, en consecuencia.

SEGUNDO.- Se ordena inscribir en el Umaaz de servidores publicos sancionados,
la sancién administrativa, aplicada al C. ANGEL MIGUEL AGUSTIN LOPEZ MURNOZ,
en la presente resolucion.

NOTIFIQUESE PERSONALMENTE Y CUMPLASE.

Asi lo resolvié y firmo el Contralor Municipal el PROFESOR ALONSO HERRERA
HERRERA con fundamentos en los articulos 103 y 105 fraccion VI de la Ley
Organica del Municipio vy articulo 13 fraccion IV de la Ley de
Responsabilidades de los Servidores Publicos al Servicio del Estado vy
Municipios de Zacatecas.

JALPA, ZACATECA

A J.D»n

noz,_.w>r03_> zc MiC ?”ﬂ/ A
. P
PROFR. AL.ON

HERRERA
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Desahogo de Pruebas y Alegatos

AUDIENCIA DE PRUEBAS Y ALEGATOS.

En la ciudad de Jalpa, Zacatecas, para llevar a cabo la celebracién de la audiencia
de Ofrecimiento, Admisién y Desahogo de Pruebas y Alegatos, tal y como lo
dispone el articulo 69 fraccién Ill de la Ley de Responsabilidades de los Servidores
Publicos al Servicio del Estado y Municipios de Zacatecas, la que tiene verificativo
en la oficina que ocupa la Contraloria, sito en Palacio Municipal #115 colonia
Centro; diligencia ordenada por acuerdo de fecha seis de noviembre del dos
mil quince, dentro de los autos que integran el procedimiento administrativo
marcado con el nimero de expediente 001/2015, derivado de que el C.
ANGEL MIGUEL AGUSTIN LOPEZ MUNOZ, no presento su
declaracién de situacién patrimonial dos mil catorce:

ASISTENCIA DE LAS PARTES

En este momento se da cuenta al PROFR. ALONSO HERRERA HERRERA,
Contralor Municipal, que a la presente audiencia asiste el C. ANGEL MIGUEL
AGUSTIN LOPEZ MUNOZ, en su caracter de presunto responsable, quien se
identifica con su credencial para votar con fotografia, con nimero de folio
0568067417702, expedida por el Instituto Federal Electoral, misma que en este
momento se le devuelve al prenombrado por ser de uso personal.

OFRECIMIENTODE PRUEBAS

Por lo que en estos momentos se le concede el uso de la voz al ANGEL
MIGUEL AGUSTIN LOPEZ MUNOZ, para que realice el ofrecimiento de
pruebas correspondiente, por lo que se procede a relacionarlas como a
continuacion se describen:

Articulo 69,fraccidn 1l

l.- INFORME CIRCUNSTANCIADO; No cuenta con pruebas documentales.

En ese tenor y por lo que hace a las pruebas identificadas con los numeros 01
digasele al oferente que con fundamento en el articulo 69 fraccién Ill de la Ley de
Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado y Municipios de Zacatecas,
se le tienen por ADMITIDAS, todas y cada una de las pruebas descritas con
antelacion. Con lo anterior se da por concluido el periodo de ofrecimiento de
pruebasy se apertura el

DESAHOGO

Por lo que en relacién a lo anterior vy siendo todas ellas probanzas documentales,
se tienen las mismas por desahogadas por su propia naturaleza al no requerir de
preparacion especial. Por lo que habiéndose ofrecido, admitido y desahogado las
pruebas que en derecho procedieron, y no existir otra actuacién pendiente por
desahogar se declara terminado el periodo de ofrecimiento, admisién y desahogo
de pruebas correspondiente al procedimiento de responsabilidad administrativa en
que se actua.






Asimismo y siguiendo con el orden establecido por el numeral 69, fraccién Ill de la
Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado y Municipios de
Zacatecas, se procede declarar abierto el:

PERIODO DE ALEGATOS

Por lo que en estos momentos se procede a dar cuenta de la presentacidén de los
alegatos por escrito, los cuales constan en una foja la cual se ordena integrar a
los autos del expediente para que sean tomados en cuenta al momento de
resolver el presente asunto.

EN TAL VIRTUD LA CONTRALORIA MUNICIPAL ACUERDA: Habiéndose ofrecido,
admitido y desahogado las pruebas y expresados los alegatos, se da por concluida
la presente Audiencia siendo las doce horas con quince minutos del dia diecisiete
de Octubre del dos mil catorce, y al no existir ninguna otra actuacién pendiente
que realizar, se citan los autos para oir resolucién, misma que se pronunciara
dentro de los treinta dias habiles siguientes contados a partir de la presente
citacion, de conformidad al articulo 69 fraccién IV de la Ley de Responsabilidades
de los Servidores Publicos del Estado y Municipios de Zacatecas, firmando los que
en ella intervinieron y asi quisieron hacerlo previa lectura y ratificacion.

-

N

PROFRESOR ALONSO H HERRERA
CONT MUNICIPAL

C. ANGEL MIGUEL\ AGUSTIN LOPEZ MUNOZ

TESTIGOS DE ASISTENCIA

/B

C. MARCO ANTON OLIS LOPEZ
R .

Q&\N,u







ASUNTO: RESPUESTA

PRUEBAS Y ALEGATOS

Jalpa, Zac. a 7 de Diciembre de 2015

PROFR. ALONSO HERRERA HERRERA
CONTRALOR MUNICIPAL

PRESENTE:

PRUEBAS: .
No tengo pruebas Documentales.

ALEGATOS:

Por medio del presente le envid un cordial saludo y de la misma manera tengo a bien dar
contestacion oportuna en respecto a un Procedimiento Administrativo de Responsabilidades
que se me instruye en el expediente marcado al rubro con el nimero 001/2015, mismo que
informa sobre la posibilidad de presentar pruebas documentales que corroboren el porqué de mi
omisién y que lamentablemente me es imposible presentarlas pues todo fue a través de la linea
telefénica y no es posible obtener un documento; por lo que me allano a lo que disponga la
Autoridad Municipal competente.

Sin mds por el momento quedo de Usted reiterando mis respetos y atenta consideracion.

ATENTAMENTE
ENCARGADO DE BIBLIOTECA

C. ANGEL MIGUEL{AGUSTIN LOPEZ MUNOZ

CONTRALORIA MUNICIPAL
.:P\_.b: ZAC. 2013 - 2016
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TS | 'umbo seguro

EL CIUDADANO L. C. EDGAR VIRAMONTES CARDENAS, PRESIDENTE CONSTITUCIONAL
DEL HONORABLE AYUNTAMIENTO 20132016, DE ESTE MUNICIPIO DE JALPA,
ZACATECAS, CON FUNDAMENTO EN LOS ORDENAMIENTOS LEGALES 31, 53, 74
FRACCION IV Y 90 DE LA LEY ORGANICA DEL MUNICIPIO; DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECEN LOS ARTICULOS 10, 17, 18, 19 Y 20 DE LA LEY DEL SERVICIO CIVIL DEL
ESTADO DE ZACATECAS, OTORGA EL PRESENTE:

NOMBRAMIENTO:

NOMBRE: _ ANGEL MIGUEL AGUSTIN LOPEZ MUNOZ )

DOMICILIO: CALLE J. MOTA PADILLA # 188, . 7 T.
BARRIO SAN ANTONIO, . —
JALPA, ZAC. = =

NACIONALIDAD: MEXICANA

EDAD: 32 ANOS

SEXO: MASCULINO

ESTADO CIVIL: SOLTERO

PUESTO O CARGO: ENCARGADO DE LA BIBLIOTECA (A)

SERVICIOS QUE HABRAN DE PRESTARSE: TODOS AQUELLOS ACTOS Y ACTIVIDADES
PROPIAS DE SU CARGO, Y QUE EL H. ><C2ﬁ>§2ﬁ0 LE ENCOMIENDE EN EL
DESEMPENO DEL MISMO.

CARACTER DEL NOMBRAMIENTO: POR TIEMPO DETERMINADO

VIGENCIA: A PARTIR DE LA FECHA DE SU EXPEDICION, CON /.\.mZOE:wZHO
AL DIA (30) TREINTA DE SEPTIEMBRE DEL ANO 2014 DOS MIL
CATORCE.

HORARIO DEL TRABAJO: DE LAS 8:00 A LAS 15:00 HORAS, Y COMO MEJOR ADMINISTRE
EL TIEMPO EN EL DESEMPENO DE SUS LABORES Y DE LAS ACTIVIDADES PROPIAS DE SU
CARGO, CUBRIENDO UN TOTAL DE 40 HORAS SEMANALES.

SALARIO: $6,300.00 (SEIS MIL TRESCIENTOS PESOS 00/100
MONEDA NACIONAL) MENSUALES.

LUGAR EN QUE PRESTARA LOS SERVICIOS: BIBLIOTECA MUNICIPAL Y/O LUGARES
DEL MUNICIPIO DE JALPA, ZACATECAS, DEL PROPIO ESTADO Y DE LA REPUBLICA
MEXICANA, QUE POR COMISION SE LE ASIGNE, EN EL DESEMPENO DE SU CARGO.

Palacio Municipal No. 115 Teléfonos
Colonia Centro 463 955 2003
Jalpa, Zacatecas 463 955 2495

C.P. 99601 463 955 2496
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EXHORTANDOLO PARA REGIR SUS ACTOS CON EL MAS ALTO CONCEPTO DE
PROFESIONALISMO, HONESTIDAD, RECTITUD Y CUMPLIENDO A CABALIDAD CON TODOS
LOS DEBERES INHERENTES AL CARGO QUE LE ES CONFERIDO.

%ea.ﬁo EN LA CIUDAD DE JALPA, ZACATECAS, A LOS (16) DIECISEIS DIAS DEL MES DE FEBRERO
SN DEI} ANO 2014 DOSMIL CATOR

MUNICIFIO DE JALPATZEC.. < mﬁm STE NOMBRAMIENTO:
2013 - 2016 8\ Yy

% (29
L] C. EDGAR VIRAMONTES nE@mza e . A ROBLES FRAUSTO
PRESIDENTE MUNICIPAL SINDICO MUNICIPAL  SINDICO MUNICIPAL
JALPA, ZACATECAS
2013 - 2016

FIRMA DE ENTERADO Y CONFORMIDAD
PROTESTANDO E J:mh Y LEGAL DESEMPENO DEL CARGO

%mﬁz LOPEZ MUNOZ
LMR.F./imrf o

C.c.p. Tesoreria Municipal.- Para expediente.
C.c.p. Archivo

>







EL CIUDADANO L. C. EDGAR VIRAMONTES CARDENAS, PRESIDENTE CONSTITUCIONAL
DEL HONORABLE AYUNTAMIENTO 2013-2016, DE ESTE MUNICIPIO DE JALPA,
ZACATECAS, CON FUNDAMENTO EN LOS ORDENAMIENTOS LEGALES 31, 53, 74
FRACCION IV Y 90 DE LA LEY ORGANICA DEL MUNICIPIO; DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECEN LOS ARTICULOS 10, 17, 18, 19 ¥ 20 DE LA LEY DEL SERVICIO CIVIL DEL
ESTADO DE ZACATECAS, OTORGA EL PRESENTE:

NOMBRAMIENTO:

NOMBRE: ANGEL MIGUEL AGUSTIN LOPEZ MUNOZ
DOMICILIO: CALLE J. MOTA PADILLA # 188,
BARRIO SAN ANTONIO,
JALPA, ZAC.
NACIONALIDAD: MEXICANA
EDAD: 32 ANOS
SEXO: MASCULINO
ESTADO CIVIL: SOLTERO
PUESTO O CARGO: ENCARGADO DE LA BIBLIOTECA (A)

SERVICIOS QUE HABRAN DE PRESTARSE: TODOS AQUELLOS ACTOS Y ACTIVIDADES
PROPIAS DE SU CARGO, Y QUE EL H. AYUNTAMIENTO LE ENCOMIENDE EN EL
DESEMPENO DEL MISMO.

CARACTER DEL NOMBRAMIENTO: POR TIEMPO DETERMINADO
VIGENCIA: A PARTIR DE LA FECHA DE SU EXPEDICION, CON
VENCIMIENTO AL DIA (15) QUINCE DE FEBRERO L
DEL ANO 2014 DOS MIL CATORCE. \, v
HORARIO DEL TRABAJO: DE LAS 8:00 A LAS 15:00 HORAS, Y COMO MEJOR ADMINISTRE \

EL TIEMPO EN EL DESEMPENO DE SUS LABORES Y DE LAS ACTIVIDADES PROPIAS DE SU
CARGO, CUBRIENDO UN TOTAL DE 40 HORAS SEMANALES.

SALARIO: $6,000.00 (SEIS MIL PESOS 00/100 MONEDA NACIONAL)
MENSUALES.

LUGAR EN QUE PRESTARA LOS SERVICIOS: BIBLIOTECA MUNICIPAL Y/O LUGARES
DEL MUNICIPIO DE JALPA, ZACATECAS, DEL PROPIO ESTADO Y DE LA REPUBLICA
MEXICANA, QUE POR COMISION SE LE ASIGNE, EN EL DESEMPENO DE SU CARGO.

EXHORTANDOLO PARA REGIR SUS ACTOS CON EL MAS ALTO CONCEPTO DE
PROFESIONALISMO, HONESTIDAD, RECTITUD Y CUMPLIENDO A CABALIDAD CON TODOS
LOS DEBERES INHERENTES AL CARGO QUE LE ES CONFERIDO.

EN LA CIUDAD DE JALPA, ZACATECAS, A LOS (17) DIECISIETE DIAS DEL MES DE
SEPTIEMBRE DEL ANO 2013 DOS MIL TRECE.






E-ESTEANOMBRAMIENTO:

TEDGAR VIRAMONTES-CARDENAS L C. mqm.aﬂmﬁ
PRESIDENTE MUNICIPAL SINDICO MUNICIPAL

FIRMA DE ENTERADO Y CONFORMIDAD
PROTESTANDO EL FIEL Y LEGAL DESEMPENO DEL CARGO

J
ANGEL Eﬂ L AGUSTIN LOPEZ MUNOZ

F.M.W._ﬂ\ Imrf

C.c.p. Archivo
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MEMORANDUM

C. ANGEL MIGUEL AGUSTIN LOPEZ MUNOZ.
PRESENTE.

Con la finalidad de integrar correctamente su expediente
personal en ésta Administraciéon Municipal, agradeceré¢ a Usted proporcionar a la
brevedad posible la documentacién que a continuacién se detalla:

-Acta de Nacimiento
-Copia de Certificado de Estudios
-Curriculum Vitae
-Solicitud de Empleo
-Carta de No Antecedentes Penales
-Certificado Médico
-Carta de Recomendacion
-CURP

" -Credencial de Elector
-Comprobante de Domicilio
-Licencia de Conducir
-Num. De Afiliacién del I.M.S.S.
-Cartilla de Servicio Militar

Seguro de su atento sentido de responsabilidad, sin otro
particular por el momento quedo de Usted.

ATENTAMENTE.
“RUMBO SEGURO.”
JALPA, ZAC., A 21 DE OCTUBRE DE 2013.
EL TESORERO CIPAL.

C.RANDRES VIRAMONTES GARCIA.







Consulta Curp

Consulta de CURP

[ Encuestadelservicio | |

Capturar Correo Digital Mexicano

Resultado {1 -1 de 1)}

Curp
Primer Apellido
Segundo Apellido
Nombre(s)

Sexo

Fecha de Nacimiento
Nacionalidad

Entidad de Nacimiento
Tipo Doc. Probatorio

Datos del Doc. Probatorio

Historicas

* Formato para fechas: dd/mm/aaaa

* DP: Documento Probatorio

H| Imprimir Formato g
LOMABO1210HASPXNO4
LOPEZ
MURNOZ
ANGEL MIGUEL AGUSTIN
HOMBRE
10/12/1980
MEXICO
AGUASCALIENTES
ACTA DE NACIMIENTO

Entidad 32 ZACATECAS
Municipio 019 JALPA
Afic 1981 Libro 0001

Tomo Foja 00009
Acta 00034
Crip

Direccion General del Registro Nacional de Poblacién e Identificacion Personal

Page 1 of 1

http://consultas.curp.gob.mx/CurpSP/curpl.do?strPrimerApellido=LOPEZ&strSegundoA... 25/02/2014
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OFICIALIA MAYOR

FOLIO
0927
NOMBRE DEL TRABAJADOR :
APELLIDO PATERNO APELLIDO MATERNO NOMBRE (S)
LOPEZ MUNOZ ANGEL MIGUEL AGUSTIN
FILIACION ADSCRIPCION FECHA
LOMA-801210-L98 BIBLIOTECA MUNICIPAL Dl _ MES _ A0
13-jul-15
: II PERMISO ECONOMICO No. DE _
1 VACACIONES PERIODO At 4 B . HICUMPLEAROS  FECHA
FECHAS DE EFECTOS 1] 20 ’
INICIAL FINAL DiA MES ANO’
D{M|A|D|{M|A| aRO DiA MES ANO RAMIREZ SERNA
15,16,17 07 2015 ARCHIVO
’ Vo.Bo.
C.P. ANDRES VIRAMONTES GARCIA.-TESORERQ MUNICIPAL
PERIODO

A: DEBERA REANUDAR LABORES EL DIA
0 DE JULIO DE 2015.

L 1T ERESADO.

C. ANGEL MIGUE STIN LOPEZ MUNOZ @m\m@ma ROMERO ROBLES C. ALMA DELIA TISCARENO GUERREROQ.

IV LICENCIA SIN GOCE DE SUELDO

DE CONFORMIDAD AL ARTICULO 55 DELA LEY DEL SERVICIO CIVIL DEL ESTADO DE ZACATECAS Y ANOS DE SERVICIO
QUE HE PRESTADO EN ESTA PRESIDENCIA MUNICIPAL, SOLICITO SE ME AUTORICE LICENCIA SIN GOCE DE SUELDO, POR UN

PERIODO DE:
30 () 60() 90 () 180 ( )
A PARTIR DEL DE DEL ANO 2015
AL DE DEL ANO 2015
EL INTERESADO. EL JEFE INMEDIANTO. PRESIDENTE MUNICIPAL.,
V REANUDACION DE LABORES
30 () 60 () 90 ( ) 180 ()
A PARTIR DEL : DE DEL ANO 2014

EL INTERESADO EL JEFE INMEDIATO
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& 0 OFICIALIA MAYOR
VO
o L FOLIO
3 ) 1139
NOMBRE DEL TRABAJADOR (SON 30 /A maako li5
APELLIDO PATERNO APELLIDO MATERNO NOMBRE (8)
LOPEZ MUNOZ ANGEL MIGUEL AGUSTIN
FILIACION ADSCRIPCION FECHA
LOMA-801210-L98 BIBLIOTECA PUBLICA MUNICIPAL Dia_| wmeEs |_axo
26-ago-15
i 1T PERMISO ECONOMICO No. DE ;
_<>o>Qoz_mm PERIODO s 1 CUMPLEAROS  FECHA REGISTRADO:
FECHAS DE EFECTOS 1|20
INICIAL FINAL X DiA MES ANO C.MARTHA
DIM|a|D]|M| Al afo DiA MES ANO RAMIREZ SERNA
31(08|15|11]09] 15| 2015 ARCHIVO

PERIODO

17 MARZO 2015-16 SEPTIEMBRE 2015

C.P. ANDRES VIRAMONTES GARCIA-TESORERO MUNICIPAL

EL INTERESADO.

C. ANGEL AGUSTIN LOPEZ MUNOZ.

IV LICENCIA SIN GOCE DE SUELDO

NOTA: DEBERA REANUDAR LABORES EL D1A

DE SEPTIEMBRE DE 2015.

N EL OE L MAYOR.

e

—

EL D

<

gwo&o ROMERO ROBLES.

C. ALMA DELIA TISCARENO GUERRERO

DE CONFORMIDAD AL ARTICULO 55 DELA LEY DEL SERVICIO CIVIL DEL ESTADO DE ZACATECAS Y ANOS DE SERVICIO

QUE HE PRESTADO EN ESTA PRESIDENCIA MUNICIPAL, SOLICITO SE ME AUTORICE LICENCIA SIN GOCE DE SUELDO, POR UN

PERIODO DE:

30 () 60 () 90 () 180 ()

A PARTIR DEL DE DEL ANO 2015

AL DE DEL ANO 2016

EL INTERESADO. EL JEFE INMEDIANTO. PRESIDENTE MUNICIPAL.
v REANUDACION DE LABORES
30 () 60 () 90 () 180 ( )
A PARTIR DEL DE DEL ANO 2015
EL INTERESADO

EL JEFE INMEDIATO







PRCUA 1, 102.50
( O@ OFICIALIA MAYOR
1S5-akbe-15

NOMBRE DEL TRABAJADOR B
APELLIDO PATERNO APELLIDO MATERNO -
LOPEZ MUNOZ AN
FILIACION ADSCRIPCION
LOMA-801210-L98 BIBLIOTECA PUBLICA MUNICIPAL
‘ II PERMISO ECONOMICO No. DE _
1 VACACIONES PERIODO DiAS: 1 CUMPLEAROS
FECHAS DE EFECTOS 1| 20
INICIAL FINAL X DiA MES
DIM|A|D|M| A| ANO DiA MES ANO
16 | 04 | 15| 29 | 04 | 15| 2015

17 SEPTIEMBRE 2014-16 MARZO 2015

PERIODO

EL INTERESADDO.

(

C. ANGEL

UEL, STIN LOPEZ MUNOZ.

LiC, %&m ROMERO ROBLES.
IV LICENCIA SIN GOCE DE SUELDO

DE CONFORMIDAD AL ARTICULO 55 DE LA LEY DEL SERVICIO CIVIL DEL ESTADO DE ZACATECAS Y AN
QUE HE PRESTADOQ EN ESTA PRESIDENCIA MUNICIPAL, SOLICITO SE ME AUTORICE LICENCIA SIN GOCE DE SLi

PERIODO DE:
30 () 60() 90 ()

A PARTIR DEL DE Di

AL DE Dil

EL INTERESADO. EL JEFE INMEDIANTO.
v REANUDACION DE LABORES
30 () 60 () 9 ( )

A PARTIR DEL DE DIl

EL INTERESADO EL JEFE INMEDIATO

FOLIO
0388

3)
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al servidor publico sefialado de forma personal y directa, corriéndosele
traslado con las copias de ley debidamente selladas y cotejadas, las cuales se
refieren al escrito de denuncia que motiva el inicio del presente
procedimiento; haciéndole saber que cuenta con un término improrrogable
de diez dias habiles, contados a partir del dia siguiente a la fecha de
notificacion de este acuerdo, a efecto de que comparezca a deducir su
derecho en relacidn a los hechos e irregularidades descritos en el escrito de
mérito, apercibiéndole que de no presentarlo dentro del término que le es
concedido, se tendra por perdido el derecho que en tiempo tuvo para
hacer valer; asi mismo, requiérasele al presunto responsable para que

MUNICIpaforme a esta dependencia, el cargo que desempefiaba o desempefia,

m ’ - s A - 7 ’ -
categoria, antigliedad, nimero de empleado, percepcion econdémica y

CURP, debiendo ademas designar domicilio para oir y recibir notificaciones,
bajo el apercibimiento de que en caso omiso, las posteriores, aun las de
caracter personal se le practicardan por medio de cédula que se fije en los
estrados de la Contraloria Municipal de esta Presidencia Municipal.

Por lo que respecta a la admision de las pruebas presentadas por la parte
denunciante se acordarda lo conducente en el momento procesal
oportuno.

Se ordena el desahogo de las diligencias que sean necesarias para la
adecuada substanciacion y  resolucién del Procedimiento  de
Responsabilidad Administrativa cuya integracion nos ocupa,

Fundamento Legal: articulo 154 de la Constitucién Politica del Estado Libre y
Soberano de Zacatecas; Art. 103 y 105 de la Ley Orgéanica del
Municipio; asi como los articulos 4 fraccion V, 13 fraccion IV y 84 de la Ley
de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado y Municipios de
Zacatecas.

Notifiquese personalmente y cimplase.

Asi lo acordd y firma el Contralor Municipal, el

s

CONTRALORIA MUNi
JALPA, ZACATECA

PORFR. #ALDNS® H HERRERA
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